Statuten des Vereines
,Landesverband Salzburger Museen und Sammlungen®

ZVR-Zahl 619362697

8 1. Name, Sitz, Tatigkeit und Vereinsjahr

(1) Der Verein fuhrt den Namen ,Landesverband I8aiger
Museen und Sammlungen® (Forum der Salzburger HejiRagional-,
Fach-, Stadt- und Landesmuseen, Schaubergwerk8amadlungen).

(2) Er hat seinen Sitz in 5020 Salzburg, Zuga#ise 12
und erstreckt seine Tatigkeit auf das Bundeslaizb@rg.

(3) Das Vereinsjahr dauert jeweils vom 1. JanmeBh. Dezember.

8 2: Zweck

Der Verein, dessen Tatigkeit Gberparteilich, geméinig und nicht auf
Gewinn gerichtet ist, verfolgt folgende Zwecke:

(1) Vertretung der Standesinteressen seiner Migli,

(2) Forderung der Information und Weiterbildungse Mitglieder durch
Herausgabe von Publikationen sowie durch AbhalitorgTagungen,

(3) Unterstlitzung der fachlichen Interessen seiitglieder durch
Vortrage, Fuhrungen, bei Forderantragen, Exkuesiaillenfalls auch
durch Bildung von Fachgruppen,

(4) Informationen der Offentlichkeit tiber Aufgabaferanstaltungen,
Feste, Messen, Versammlungen, Vortrage, KursdPuobleme der
Museen,

(5) Zusammenarbeit mit vergleichbaren Museumsmgyengen
des In- und Auslandes,



(6) unter Museen werden jene Einrichtungen vedgandie der gultigen
Definition des International Council of Museumdsgmecheny)
§ 3: Mittel zur Erreichung des Vereinszweckes

Der Vereinszweck soll durch die in den Abs. 2 urah8eflhrten
ideellen und materiellen Mitteln erreicht werden.

(1) Als ideelle Mittel dienen
a) Zusammenkunfte der Mitglieder zu wechselsettilglteilungen
und Besprechungen;
b) Vortrage und Versammlungen, Diskussionsverénsgen,
Herausgabe von Publikationen;
c) Veroffentlichungen Uber Anliegen, Zielsetzungeissenschaft-
liche Themen der Museen durch gedruckte und deghttedien;
d) Fihrungen und Exkursionen;
e) Verkehr mit Vereinigungen verwandten Zwecks.

(2) Die erforderlichen materiellen Mittel sollenfgebracht werden durch
a) Mitgliedsbeitrage und Spenden,
b) Subventionen bzw. Zuwendungen aus 6ffentlididteln,
c) Verkaufserlése und Ertrage und
d) sonstige Zuwendungen.

§ 4: Arten der Mitgliedschaft

Die Mitgliedschaft des Vereins gliedert sich in@ntliche, unterstiitzende,
korrespondierende und Ehrenmitglieder.

(1) Ordentliche Mitglieder sind jene, die sichder Vereinsarbeit
beteiligen.

a) Personen, die an oder fur Museen wissen$ichaft
fachdidaktisch bzw. padagogisch oder in egrdesrgleichbarer
Tatigkeit arbeiten oder gearbeitet haben,

b) Fachlich geleitete 6ffentliche und private9dan und verwandte
Einrichtungen,

c) Rechtstrager bzw. juristische Personen, idiéeiseum fuhren,

d) Museumsjugend.

(2) Unterstiutzende Mitglieder sind solche, die\deeinstatigkeit vor
allem durch Zahlung eines Mitgliedsbeitrags fonder

(3) Korrespondierende Mitglieder kdnnen physisekesonen sein, die
sich vor allem im Ausland um die Zusammenarbeitdem Landesver-
band bemuhen/bemuht haben.

(4) Ehrenmitglieder sind Personen, die hiezu wdggsonderer
Verdienste um den Verein ernannt werden.

§ 5: Erwerb der Mitgliedschaft



(1) Mitglieder des Vereins konnen alle physiscRensonen werden, die
an oder fiir Museen wissenschatftlich, fachdidahktlsown. padagogisch
oder in anderer vergleichbarer Tatigkeit arbetdar gearbeitet haben
sowie juristische Personen und rechtsfahige Pergmsellschaften, die
ein Museum fuhren.

(2) Uber die Aufnahme von ordentlichen und untérsmnden Mitglieder
entscheidet der Vorstand. Die Aufnahme kann ohmgaBe von Griinden
verweigert werden.

(3) Die Ernennung zum korrespondierenden Mitgtiddr Enrenmitglied
erfolgt auf Antrag des Vorstands durch die Genersammlung.

8 6: Beendigung der Mitgliedschaft

(1) Die Mitgliedschaft erlischt durch Tod, beiigtrschen Personen und
rechtsfahigen Personengesellschaften durch VetkrsdRechtsperson-
lichkeit, durch freiwilligen Austritt oder durchusschluss.

(2) Der Austritt kann nur zum Ende des Vereingalarfolgen. Er muss
dem Vorstand mindestens ein Monat vorher sclufiftinitgeteilt werden.
Erfolgt die Anzeige verspétet, so ist sie erst naithsten Austrittstermin
wirksam. Flr die Rechtzeitigkeit ist das Datum Bestaufgabe mal3geb-
lich.

(3) Der Vorstand kann ein Mitglied ausschlieReanwdieses trotz
zweimaliger schriftlicher Erinnerung unter Setz@nger angemessenen
Nachfrist lAnger als neun Monate mit der ZahluagMitgliedsbeitrage
Im Ruckstand ist. Die Verpflichtung zur Zahlung ¢lig gewordenen
Mitgliedsbeitrage bleibt hievon unberiihrt.

(4) Der Ausschluss eines Mitglieds aus dem Vekaim vom Vorstand
auch wegen grober Verletzung anderer Mitgliedspfén und wegen
unehrenhaften Verhaltens verfligt werden.

(5) Die Aberkennung der korrespondierenden Mitigahaft oder
Ehrenmitgliedschaft kann aus den im Abs. 4 gerean@iriinden von der
Generalversammlung Uber Antrag des Vorstands lmssan werden.

8 7: Rechte und Pflichten der Mitglieder

(1) Die Mitglieder sind berechtigt, an allen Vestaitungen des Vereins
teilzunehmen und die Einrichtungen des Vereinseanspruchen. Das
Stimmrecht in der Generalversammlung sowie dasekid passive
Wahlrecht stehen nur den ordentlichen und denrtghitgliedern zu.

(2) Jedes Mitglied ist berechtigt, vom Vorstand Ausfolgung der
Statuten zu verlangen.

(3) Mindestens ein Zehntel der Mitglieder kann Véarstand die
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Einberufung einer aul3erordentlichen Generalverdangnerlangen.

(4) Die Mitglieder sind in jeder Generalversamngwom Vorstand Utber
die Tatigkeit und finanzielle Gebarung des Veransnformieren. Wenn
mindestens ein Zehntel der Mitglieder dies untegabe von Griinden
verlangt, hat der Vorstand den betreffenden Matigrn eine solche
Information auch sonst binnen vier Wochen zu geben

(5) Die Mitglieder sind in der Generalversammlwogn Vorstand unter
Einbindung der Rechnungsprufer Giber den gepri®eshnungsabschluss
zu informieren.

(6) Die Mitglieder sind verpflichtet, die Interessdes Vereins nach
Kraften zu férdern und alles zu unterlassen, wdddias Ansehen und der
Zweck des Vereins Abbruch erleiden kdnnte. Sieehabe Vereinsstatu-
ten und die Beschliisse der Vereinsorgane zu leadbie ordentlichen
und unterstttzenden Mitglieder sind zur punktlicEZahlung der Mit-
gliedsbeitrage in der von der Generalversammlwasghiossenen Hohe
verpflichtet.

8 8: Vereinsorgane

Organe des Vereins sind

die Generalversammlung (88 9 und 10),
der Vorstand (88 11 bis 13),

die Rechnungsprtfer (8 14) und

das Schiedsgericht (8 15).

8§ 9: Generalversammlung
(1) Eine ordentliche Generalversammlung findetliéi statt.

(2) Eine aulRerordentliche Generalversammlung fiadé

a) Beschluss des Vorstands oder der ordentli@sreralversammliung,

b) schriftlichen Antrag von mindestens einem Zehder Mitglieder,

c) Verlangen der Rechnungsprtfer (8 21 Abs. tee&atz VereinsG),

d) Beschluss der/eines Rechnungsprufer/s (8 21 Abweiter Satz
VereinsG, § 11 Abs. 2 dritter Satz diesetusén),

e) Beschluss eines gerichtlich bestellten Kusaf8rll Abs. 2 letzter
Satz dieser Statuten) binnen vier Wochen. stat

(3) Sowohl zu den ordentlichen wie auch zu deresu@entlichen
Generalversammlungen sind alle Mitglieder mindestavei Wochen vor
dem Termin schriftlich, mittels Telefax oder peMail (an die vom
Mitglied dem Verein bekannt gegebene Fax-Nummer &lMail-
Adresse) einzuladen. Die Anberaumung der Genesslwemlung hat
unter Angabe der Tagesordnung zu erfolgen. Diedfufung erfolgt
durch den Vorstand (Abs. 1 und Abs. 2 lit. a -dcych die/einen
Rechnungsprifer (Abs. 2 lit. d) oder durch einendiptlich bestellten
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Kurator (Abs. 2 lit. d).

(4) Antrage zur Generalversammlung sind mindestares \Woche vor
dem Termin der Generalversammlung beim Landesobran. der Lan-
desobfrau schriftlich, mittels Telefax oder per EiMeinzureichen.

(5) Gultige Beschliisse — ausgenommen solche ien Antrag auf
Einberufung einer aulRerordentlichen Generalverdamgn- kdnnen nur
zur Tagesordnung gefasst werden.

(6) Bei der Generalversammlung sind alle Mitglie@#@nahmeberechtigt.
Stimmberechtigt sind nur die ordentlichen undEieenmitglieder. Jedes
Mitglied hat eine Stimme. Die Ubertragung des &tinechts auf ein
anderes Mitglied im Wege einer schriftlichen Béwidichtigung ist
zulassig.

(7) Die Generalversammlung ist ohne RucksichtdaeifAnzahl der
Erschienenen beschlussfahig.

(8) Die Wahlen und die Beschlussfassungen in @se@lversammiung
erfolgen in der Regel mit einfacher Mehrheit degegebenen gtiltigen
Stimmen. Beschliisse, mit denen das Statut desngegeandert oder der
Verein aufgeldst werden soll, bedirfen jedoch reqpalifizierten
Mehrheit von zwei Dritteln der abgegebenen giltig&@mmen. Auf
Beschluss der Generalversammlung sind Wahlen tmitn&ettel durch-
zufihren.

(9) Den Vorsitz in der Generalversammlung flhrtlcendesobmann
bzw. die Landesobfrau in dessen bzw. deren Veenimd) sein/ihr
Stellvertreter bzw. seine Stellvertreterin. Wenoladieser oder diese
verhindert ist, so fuhrt das an Jahren altesteeaande Vorstandsmitglied
den Vorsitz.

8 10: Aufgaben der Generalversammlung

Der Generalversammlung sind folgende Aufgaben Jalen:

a) Entgegennahme und Genehmigung des Rechensahmgdids und des
Rechnungsabschlusses unter Einbindung der Rechpuiiigr;

b) Wahl und Enthebung der Mitglieder des Vorstamas der Rech-
nungsprufer;

c) Genehmigung von Rechtsgeschéaften zwischen Ragkprifern und
Verein;

d) Entlastung des Vorstands;

e) Festsetzung der H6he der Mitgliedsbeitragefdentliche und flr
unterstttzende Mitglieder;

f) Verleihung und Aberkennung der korrespondieszniflitgliedschaft
und der Ehrenmitgliedschatft;

g) Beschlussfassung uber Statutenadnderungen aricetwillige
Auflésung des Vereins;



h) Beratung und Beschlussfassung Uber sonstiggesitfagesordnung
stehende Fragen.

8 11: Vorstand

(1) Der Vorstand besteht aus sieben Funktionstnigias sind

der Landesobmann bzw. die Landesobfrau,

drei Stellvertreter, davon hat einer bzw. einelditung der Museums-
jugend,

der Schriftfihrer bzw. die Schriftfthrerin und

ein Stellvertreter bzw. eine Stellvertreterin sewi

der Kassier bzw. die Kassierin und ein Stellvéstrbzw. eine Stellvertre-
terin.

Weiters haben je ein Vertreter bzw. eine Vertrataus den sechs Bezir-
ken des Bundeslandes Salzburg als Beirate dasStflenrecht.

Mit beratender Stimme als Beirat der Museumsrefdyew. die Muse-
umsreferentin des Referates Volkskultur und Eringltdes kulturellen Er-
bes der Abteilung 12, Kultur, Gesellschaft, Genernan, Land Salzburg.
(Salzburger Volkskultur).

(2) Die Generalversammlung wahlt die Mitgliedes dorstands, wobei
nur jene ordentlichen Mitglieder oder Ehrenmitdée (siehe § 7 Abs. 1)
wahlbar sind, die im aktiven Dienst in einem ofigrein Museum stehen.
Der Vorstand hat bei Ausscheiden eines gewahligglidtls das Recht,
an seine Stelle ein anderes wahlbares Mitglieklbnptieren, wozu die
nachtragliche Genehmigung in der nachstfolgendame@lversammiung
einzuholen ist. Fallt der Vorstand ohne Selbstezgig durch Kooptie-
rung Uberhaupt oder auf unvorhersehbar langeaZisitso ist jeder Rech-
nungsprufer verpflichtet, unverziglich eine aulideatliche Generalver-
sammlung zum Zweck der Neuwahl eines Vorstandaiberufen.

Sollten auch die Rechnungsprufer handlungsunfsdiig, hat jedes
ordentliche Mitglied, das die Notsituation erkenumtverziglich die
Bestellung eines Kurators beim zustandigen Gemrghieantragen, der
umgehend eine aulRerordentliche Generalversamminzgberufen hat.

(3) Die Funktionsperiode des Vorstands betragtXitere; Wiederwahl ist
maoglich. Jede Funktion im Vorstand ist personacdiszuiben.

(4) Der Vorstand wird vom Landesobmann bzw. derdesobfrau bei
Verhinderung von einem Stellvertreter bzw. eintil%ertreterin, schrift-
lich einberufen. Ist auch dieser oder diese aubthersehbar lange Zeit
verhindert, darf jedes sonstige Vorstandsmitgtied Vorstand einbe-
rufen.

(5) Der Vorstand ist beschlussfahig, wenn alleeailitglieder eingela-
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den wurden und mindestens die Halfte der Funktiéger des Vorstan-
des anwesend ist.

(6) Der Vorstand fasst seine Beschliisse mit ei@a&timmenmehrheit;
bei Stimmengleichheit gibt die Stimme des bzw.\darsitzenden den
Ausschlag.

(7) Den Vorsitz fuhrt der Obmann bzw. die Obfrlaei, Verhinderung ein
Stellvertreter bzw. eine Stellvertreterin. Ist laateser bzw. diese verhin-
dert, obliegt der Vorsitz dem an Jahren altesteveaenden Vorstands-
mitglied.

(8) AulRer durch den Tod und Ablauf der Funktiomsjake (Abs. 3)
erlischt die Funktion eines Vorstandsmitgliedsctidenthebung (Abs. 9)
und Rucktritt (Abs. 10).

(9) Die Generalversammlung kann jederzeit denrgesaVorstand oder
einzelne seiner Mitglieder entheben. Die Entheliuttgnmit Bestellung
des neuen Vorstands bzw. Vorstandsmitglieds irftKra

(10) Die Vorstandsmitglieder konnen jederzeit gttioh ihren Rucktritt
erklaren. Die Rucktrittserklarung ist an den Vanst, im Falle des Ruick-
tritts des gesamten Vorstands an die Generalveniamg zu richten. Der
Racktritt wird erst mit Wahl bzw. Kooptierung (Ali®) eines Nachfol-
gers wirksam.

§ 12: Aufgaben des Vorstands

Dem Vorstand obliegt die Leitung des Vereins. Ed#s Leitungsorgan
im Sinne des Vereinsgesetzes 2002. Inm kommeafigaben zu, die
nicht durch die Statuten einem anderen Vereinsozggewiesen sind. In
seinen Wirkungsbereich fallen insbesondere folg&atgelegenheiten:

a) Einrichtung eines den Anforderungen des Veremisprechenden
Rechnungswesens nach den Gesichtspunkten der th&Bagkeit und
Sparsamkeit mit laufender Aufzeichnung der EinnaAusgaben und
Fuhrung eines Vermogensverzeichnisses als Mindesternis,

b) Erstellung eines Jahresvoranschlages und Bieelsenschaftsberichtes
und des Rechnungsabschlusses;

c) Vorbereitung und Einberufung der Generalversamgin den Fallen
des 8 9 Abs. 1 und Abs. 2 lit. a — ¢ dieser Sgatut

d) Information der Vereinsmitglieder tGber die Mastatigkeit, die
Vereinsgebarung und den gepriften Rechnungsalsschlu

e) Ehrungen und Auszeichnungen Uber Vorschlagideelnen
Mitgliedsorganisationen;

f) Aufnahme und Ausschluss von ordentlichen uninstlitzenden
7



Mitgliedern;
g) Aufnahme und Kiindigung von Angestellten deseVfes;

h) Allfallige Bestellung eines Geschaftsfihrersvbeiner Geschéfts-
fuhrerin und Festlegung dessen/deren AufgaberKontpetenzen;

1) Verwaltung des Vereinsvermogens;

]) Aufnahme von Beiréten, die nicht dem Vereinemiyen, fur Teilauf-
gaben in besonderen Bedarfsfallen.

§ 13: Besondere Obliegenheiten einzelner Vorstandsiglieder

(1) Der Landesobmann bzw. die Landesobfrau flilrtadifenden
Geschafte des Vereins.

Der Schriftfihrer bzw. die Schriftfihrerin unteérstt den Landesobmann
bzw. die Landesobfrau bei der Flihrung der Verassigafte.

(2) Der Landesobmann bzw. die Landesobfrau veden Verein nach
auf3en. Schriftliche Ausfertigungen des Vereindibfed zu ihrer Guiltig-
keit der Unterschriften des Landesobmannes bzwLaledesobfrau und
des Schriftfihrers bzw. der Schriftfihrerin, inldsgelegenheiten
(vermoOgenswerte Dispositionen) des Landesobmarmvesder Landes-
obfrau und des Kassiers bzw. der Kassierin.

(3) Rechtsgeschafte zwischen VorstandsmitgliedathVerein bedirfen
der Zustimmung des Vorstandes.

(4) Rechtsgeschaftliche Bevollméachtigungen, dereMenach aul3en zu
vertreten bzw. fUr ihn zu zeichnen, kénnen auss@hth von den in
Abs. 2 genannten Vorstandsmitgliedern erteilt ward

(5) Bei Gefahr im Verzug ist der Landesobmann e/l andesobfrau
berechtigt, auch in Angelegenheiten, die in derk\Wigsbereich der
Generalversammlung oder des Vorstands falleny endener Verantwor-
tung selbstandig Anordnungen zu treffen; im Inrexhéltnis bedurfen
diese jedoch der nachtraglichen Genehmigung diastzustandige
Vereinsorgan.

(6) Der Landesobmann bzw. die Landesobfrau fidmt\dorsitz in der
Generalversammlung und im Vorstand.

(7) Der Schriftfihrer bzw. die Schriftfihrerin fildie Protokolle der
Generalversammlung und des Vorstands.

(8) Der Kassier bzw. die Kassierin ist fur diermrdgsgemale Geldgeba-
rung des Vereins verantwortlich.

(9) Im Fall der Verhinderung treten an die Stdks Landesobmannes
bzw. der Landesobfrau des Schriftflihrers bzw Stmiftfiihrerin oder
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des Kassiers bzw. der Kassierin ihre jeweiligezil\&trtreter bzw. Stell-
vertreterinnen.

(10) Den weiteren Mitgliedern des Vorstandes (&eir kbnnen durch
Beschluss des Vorstands besondere Aufgaben ziigeteilen.

§ 14: Rechnungsprifer

(1) Zwei Rechnungsprifer werden von der Genershramlung auf die
Dauer von drei Jahren gewahlt. Wiederwahl ist mtigDie Rechnungs-
prifer dirfen keinem Organ — mit Ausnahme der Gdnersammliung —
angehdren, dessen Tatigkeit Gegenstand der Prigtng

(2) Den Rechnungsprufern obliegen die laufendeckadtskontrolle

sowie die Prifung der Finanzgebarung des Verairidinblick auf die
Ordnungsmaligkeit der Rechnungslegung und dietstajemalie
Verwendung der Mittel. Der Vorstand hat den Recigspriifern die
erforderlichen Unterlagen vorzulegen und die elddichen

Auskinfte zu erteilen. Die Rechnungsprtfer halen Yorstand tber das
Ergebnis der Prifung zu berichten.

(3) Rechtsgeschafte zwischen Rechnungspriferivenein bedtrfen der
Genehmigung durch die Generalversammlung. Im @brigglten fir die
Rechnungspriifer die Bestimmungen des 8§ 11 Abs Blosinngemal.

§ 15: Schiedsgericht

(1) Zur Schlichtung von allen aus dem Vereinsviénigientstehenden
Streitigkeiten ist das vereinsinterne Schiedsgeberufen. Es ist eine
~Schlichtungseinrichtung” im Sinne des Vereinsgese 2002 und kein
Schiedsgericht nach den 88 577 ff ZPO.

(2) Das Schiedsgericht setzt sich aus drei oridéeth Vereinsmitgliedern
zusammen. Es wird derart gebildet, dass ein &iledem Vorstand ein
Mitglied als Schiedsrichter schriftlich namhafteh& Uber Aufforderung
durch den Vorstand binnen sieben Tagen machtrdiara Streitteil
innerhalb von 14 Tagen seinerseits ein Mitgliesl 8ehiedsgerichts
namhaft. Nach Verstandigung durch den Vorstandrimab von sieben
Tagen wahlen die namhaft gemachten Schiedsribiteen weiterer

14 Tage ein drittes ordentliches Mitglied zum/Yorsitzenden des
Schiedsgerichts. Bei Stimmengleichheit entscheidegr

den Vorgeschlagenen das Los. Die Mitglieder désefsgerichts diurfen
keinem Organ — mit Ausnahme der Generalversammhanrggehoéren,
dessen Tatigkeit Gegenstand der Streitigkeit ist.

(3) Das Schiedsgericht féallt seine Entscheidurahriaewahrung beider-
seitigen Gehors bei Anwesenheit aller seiner Mitigr mit einfacher
Stimmenmehrheit. Es entscheidet nach bestem WisskGewissen.
Seine Entscheidungen sind vereinsintern endgultig.
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8 16: Freiwillige Auflosung des Vereins

(1) Die freiwillige Auflosung des Vereins kann nareiner eigens dafur
einberufenen Generalversammlung und nur mit Zw&tmehrheit der
abgegebenen gultigen Stimmen beschlossen werden.

(2) Diese Generalversammlung hat auch — sofereiN®rermégen
vorhanden ist — tiber die Abwicklung zu beschlielkesbesondere hat sie
einen Abwickler zu berufen und Beschluss dartbdagsen, wem dieser
das nach Abdeckung der Passiva verbleibende \é¥eimdgen zu tber-
tragen hat. Dieses Vermodgen soll, soweit dies iclbgind erlaubt ist,
einer Organisation zufallen, die gleiche oder i@hiel Zwecke wie der
Landesverband Salzburger Museen und Sammlungérigtesonst dem
Referat Volkskultur und Erhaltung des kulturelerbes, der Abteilung
12, Kultur, Gesellschaft, Generationen, Land Saigbu

# Ein Museum ist eine gemeinnitzige, standige, déardichkeit zugangliche Ein-
richtung im Dienste der Gesellschaft und ihrer Eoitiung, die zu Studien-, Bildungs-
und Unterhaltungszwecken materielle Zeugnisse venddhen und ihrer Umwelt be-
schafft, bewahrt, erforscht, bekannt macht undteliss

Alfred Huemer X/2009

W i
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